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拥抱 ESG，奔赴新征程
2021 APP（中国）ESG 专题报告

封面用纸：宁波亚浆“彩蝶”250 克 CFCC/PEFC 认证双面涂布特级铜版卡
内页用纸：金东纸业“太空梭”128 克 CFCC/PEFC 认证亚光双面铜版纸



卷首语

作为破解当前全球性问题的“金钥匙”，可持续发展已成为世界各国的焦点话题。2021 年，中国迎来了“十四五”
规划开局之年，在“3060”双碳目标、ESG（环境、社会及治理）理念不断深化的背景下，诸多产业正加速推进可
持续发展进程。2021 年 11 月，国家工业和信息化部与联合国全球契约组织联合主办工业和信息化企业社会责任国
际论坛，并发布《中国工业和信息化可持续发展报告（2021）》，积极推动工业和信息化企业开展 ESG 产融合作
与对话，体现了国家对于企业落实 ESG 管理与实践、促进全产业链可持续发展的高度重视。

作为落实国家双碳目标战略的重要一员，造纸企业如何将 ESG 管理理念融入公司发展，对于自身实现绿色变革与高
质量发展意义重大。2021 年，我们对 ESG 理念及发展趋势进行了大量研究与内外部探讨工作，并着手将 ESG 纳入
APP（中国）可持续发展战略框架当中，计划首先通过 ESG 能力建设、接轨国际 ESG 评估体系等方式，对可持续
发展管理和实践水平进行客观衡量，并以此为基础进一步提升 APP（中国）在 ESG 核心议题领域的绩效表现，进而
为我们的利益相关方创造更大的价值。

2022 年，是“十四五”规划的攻坚之年，是中国造纸工业开启高质量发展新阶段、构建新发展格局的关键一年，也
是 APP 扎根中国的第三十年。APP（中国）将以绿色转型与数智转型战略为引领，与利益相关方携手开启责任未来，
一同探索纸业的 ESG 管理实践之路。
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APP（中国）可持续发展暨 ESG 战略 04

迎接气候挑战

把握创新机遇

“清风”“铂丽雅”等系列产品获
“中国绿色产品认证”，
  是中国市场首批获得绿色认证的生活用纸系列产品

光伏发电量

2,440.66 万千瓦时

推出
“碳中和”

概念生活用纸系列产品

旗下企业获“国家级绿色工厂”

3 家

可再生能源占比

26.65%

同比增长

44.12%

“零塑”纸杯纸通过 DIN CERTCO 和

欧洲生物塑料协会工业堆肥认证

累计获得有效授权专利

992 项

年度研发投入

24.36 亿元

参与制定中国

首个水性涂层纸制品标准

一般固体废弃物综合利用率

各 厂 吨 纸 污 水 排 放 量、 吨 浆 污 水 排 放 量、 吨 纸
COD 排放量、吨浆 COD 排放量等指标绩效均远优
于国家标准限值

99.25%

平均工业用水重复利用率

女性员工比例

23.27%

支持残障人士就业，提供岗位近

70 个

女性管理层比例

18.62%

员工培训总时长

75.3 万小时

员工培训投入

562+ 万元

安全培训时长

450,918 小时

平均安全隐患整改率

98.87%

应急演练

500+ 次

职业病发病事件

0 件

职业健康安全管理体系覆盖

100% 工作者

22恪守诚信合规之道

员工反腐败培训覆盖率

100%

2021 年“ 阳 光 诚 信 月 ” 活 动 中， 近

2.5 万名员工签署诚信承诺书，向供

应商发放 APP（中国）诚信政策宣传手册

2,000+ 份

反腐败政策传达至供应商的比率

100%

11与森林共荣

与自然共生

自营林供应 APP（中国）旗下浆厂的木材原料
经过 CFCC/PEFC-FM 认证的比率

自营林通过 ISO14001 认证的比率

自营林高保护价值评估比率

54%

100%

67%

自营林累计固碳量（截至 2020 年底数据）

4,239.51 万吨

自营林 CFCC/PEFC 森林认证面积

24.63 万公顷

认证率

90.9%

20铺就公益之路

共建美好社区

公益捐赠金额

4,676.29 万元

基金会 2021 年开展项目

24 个

累计公益捐赠近

12 亿元

志愿服务投入时间

16,532 小时

24构建负责任的供应链

森林认证木片采购比率

21.13%

森林认证木浆采购比率

17.96%

95.74%
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APP（中国）可持续发展暨 ESG 战略

2021 年，APP（ 中 国） 搭 建 了 2030 可 持 续
发展战略框架，并明确了该框架下的 ESG 三
年路线图。APP 于 2020 年发布的“2030 可
持续发展愿景路线图”，明确了 APP 未来十
年在可持续发展领域重点关注的三大议题：
节能减排、森林保护，以及社区发展。该路
线图是 APP（中国）制定可持续发展战略的
重要基础。此次将 ESG（环境、社会及治理）
纳入可持续发展战略，旨在促进 APP（中国）
进一步加强在造纸业核心议题领域的管理实
践，持续提升可持续发展绩效表现。

对于 APP（中国）而言，绿色转型和数智转型是公司当
前最核心的发展战略，我们希望在实施 ESG 三年路线图
的过程中，使公司整体的可持续发展管理与国际 ESG 评
估管理体系进行接轨，在更直接地实现自我审视的同时，
进一步明确管理提升方向，助力公司发展战略切实落地。

APP 2030 可持续发展总体目标

APP（中国）2030 可持续发展框架

碳足迹减少 30% 保护 50 万公顷天然林 给数百万人群带来积极影响

节能减排 森林保护 社区发展

•	 产品碳足迹降低 30%
•	 继续推广“碳中和”产品

•	 2030 年之前实现碳达峰 •	 贡献“保护 50 万公顷天
然林”目标

•	 贡献“给数百万人群带来
积极影响”目标

•	 全面推进 ESG 相关实践，
完成 ESG 三年路线图，并
持续提升表现

•	 开发林地 CCER 项目
•	 生产基地能源结构调整

APP（中国）战略方向
“两个转型，一个超越”

数智转型绿色转型 经营业绩超一流

※	 ESG 系列专项培训 ※	 基于 ESG 评级结果制定并落实改进计划※	 开展 ESG 评级
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气候变化是当今人类社会共同面临的重大挑
战。为了避免更多不可逆灾难的发生，世界范
围内的及时深度减排迫在眉睫。自“双碳”目
标提出以来，中国绿色低碳转型发展全面加速，
各行各业大力探索节能降碳实施举措。对造纸
业而言，绿色低碳转型不仅是应对时代挑战的
必经之路，更是重塑核心竞争力的历史机遇。

迎接气候挑战

把握创新机遇

搭建应对气候变化治理体系

APP（中国）董事会及管理层将实现“碳中和”目标作为绿色转型战略的重中之重。我们已成立覆盖 APP（中国）
旗下大纸事业部、生活用纸事业部、林务事业部和总部各部门的“碳中和”行动小组，各事业部和部门均任命了团
队领导及执行成员。行动小组已完成气候相关工作核心模块的现状摸底，并计划于 2022 年完成“碳中和”战略路
径规划。

APP（中国）应对气候变化治理体系

确立公司绿色转型战略方向。

基于 APP 2030 可持续发展路线图，立足 APP（中国）实际情况，制定包含应对
气候变化在内的本土化 2030 可持续发展路线图。

领导与监督 APP（中国）绿色转型工作的整体推动。

牵头制定 APP（中国）低碳转型战略规划，探索设立“碳中和”具体目标和
行动路径。

董事会

可持续发展部门

“碳中和”行动小组

战略规划部门

各事业部（含生产基地）

与总部职能部门

落实碳中和能力建设、碳盘查、碳配额履约、产品碳足迹核算、节能减碳、
碳资产开发、绿色金融产品开发等工作。

持续强化能源管理

2021 年，我们加大从集团层面推动节能降碳项目的实
施力度，在旗下工厂推行了一系列节能技改项目，包
括工艺流程优化、设备改造、低碳技术的推广应用等。
其中，磁悬浮风机、溴化锂吸收式制冷机、多效蒸发
技术、磁悬浮真空泵、溴化锂吸收式热泵等的应用，
可实现显著的碳减排量。

在集团的统筹推动下，APP（中国）旗下各厂陆续启
动或扩展屋顶光伏项目建设。金东纸业于 2016 年和
2017 年分别建成一期 20 兆瓦和二期 10 兆瓦屋顶光
伏发电项目，正在建设的第三期 20 兆瓦光伏发电项目
预计将于 2022 年底建成投运。此外，海南金海浆纸、
宁波亚浆正在规划光伏发电项目，其他工厂也已完成
光伏可用面积测算。

同时，各厂积极推进生物质燃料应用，不断提高生物
质燃料在能源结构中的比重。在海南金海浆纸，制浆
黑液、树皮、木屑等生物质燃料在能源结构中占比达
59.9%。宁波亚浆正在尝试利用一般工业固体废弃物
衍生燃料进行发电。未来，我们将进一步增加生物质
燃料使用量，并计划使用来自自营林的生物质燃料。
此外，如东基地正在探索海上风电、滩涂光伏等清洁
能源的应用机会。

2021 年报告范围内工厂能源结构

26.59%

49.19%

9.27%

9.00%

5.53%

0.43%

煤炭 外购电 生物质燃料天然气 外购蒸汽 其他

* 生物质燃料包括制浆黑液、木屑等，其中制浆黑液占比约 93%。其他能源主要包括汽油、柴油、燃料油、液化石油气、煤油、太阳能。

煤炭在能源结构中的比例（单位：%） 生物质燃料在能源结构中的比例（单位：%）

2021 年 49.19 2021 年 26.59

2017 年 69.65 2017 年 21.06

2018 年 60.88 2018 年 19.62

2019 年 65.62 2019 年 24.81

2020 年 46.35 2020 年 18.45
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环境友好型产品开发

APP（中国）积极响应纸张轻量化发展趋势，于近年来开发并持续优化高松厚度、超高松厚度系列产品。 同时，陆
续推出了“零塑”纸杯纸（EPP）、“零塑”防油食品卡（OPB）、抗菌生鲜包装纸（OPBs）、吸管原纸（WXS）、
免淋膜牛皮纸和原纸等纸质包装产品。其中，由“零塑”品牌系列产品所生产的纸杯、纸袋、餐盒等，均可回收、碎浆、
再造纸，或者进行堆肥降解处理，成为制浆造纸行业助力碳中和、碳减排的解决方案之一。

森林生态系统作为地球上最为生机勃勃的生态
系统之一，能够提供许多独特的环境价值——
防止土壤侵蚀、改善气候循环、保护物种多样
性等。在“林浆纸一体化”产业模式中，科学
的森林管理有助于保护生物多样性，并能有效
促进森林资源的可持续利用，为绿色循环产业
的构建筑牢坚实的根基。

我们为什么关注？

与自然共生

持续强化林区内外部审核

APP（中国）林务一直以来秉承可持续发展理念，致力于科学经营现代人工用材林，促进实现社会、经济、生态效
益的共赢。2021 年，APP（中国）林务旗下 12 家林业公司开展了 CFCC/PEFC-FM 森林认证，6 家林业公司开展了
ISO14001 环境管理体系认证，通过持续强化内部审核与外部审核工作，从合规性、合法性、适宜性和有效性方面
对现行可持续管理体系进行全面评审。

同时，APP（中国）林务组织各个公司的可持续发展团队深入解读和学习国家标准《中国森林认证 森林经营》（修订版，
GB/T 28951-2021），并结合林场实际运行情况，编制培训教材，使员工能够更直观地了解新旧标准的不同之处，
同时为 2022 年进行 CFCC/PEFC-FM 森林认证换版工作做准备。

外审专家开展 CFCC/PEFC 森林认证审核宁 波 亚 浆 㔀 2 0 2 0 䀀 䠦 며 䜰 р 瓈 ː ɲ 뀀

“ 零 㝐 ” 纸 厘 纸 （ E P P ） ❦ 品 。 由 该 ❦

品 制 成 的 包 、 可 1 0 0 %

工 业 降 视 、 可 重 新 碎 浆 、 可 堆 肥 。 2 0 2 1

䀀 5 月 ， 该 纸 厘 纸 正 式 取 得 了 第 三 夀 检

测 认 逆 机 构 德 国 莱 茵 T Ü V 集 团 颁 发 的

D I N  C E R T C O 㘤 欧 洲 生 物 㝔 ２  腄 ⪂ 检
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14 15

2021 年报告范围内工厂一般固体废弃物处置方式

42.20%

38.64%

18.77%

0.39%

固体废弃物管理

针对固体废弃物，各工厂制定了一般工业固体废弃物及危险废弃物的管理程序。生产中的一般固体废弃物包括粉煤
灰、炉渣、污泥、白泥、石膏、木屑、浆渣等，各工厂通过外售利用、自行利用等方式促进一般固废的资源循环与
综合利用。对于危险废弃物，各工厂严格参照国家危险废物名录及鉴别标准，委托具备资质的第三方专业机构进行
依法合规处理。

2021 年，APP（中国）报告范围内工厂的一般固体废弃物综合利用率为 99.25%。

焚烧 其他回收利用 外售综合利用

对废水、大气污染物和固体废弃物进行综合治理
是制造业推进绿色发展，打赢污染防治攻坚战的
重要基础，也是制造业实现绿色生产与循环经济
的关键环节。持续加强“三废”管理，以低耗、
清洁的生产方式减少产业链的环境影响，对于制
造业实现绿色低碳发展目标十分重要。

强化“三废”管理

筑牢污染防治根基

我们为什么关注？
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人才是第一资源，是驱动发展的核心要素。我
国经济正由高速增长阶段迈入高质量发展阶
段，这个过程需要强大的人力资本和人才资源
作为支撑。企业是微观经济活动的主体，不断
优化员工发展环境、激发员工创新活力，对于
促进公司高质量发展、助力员工实现职业理想
具有重要意义。

携手共前行

成就员工职业梦想

我们为什么关注？
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安全生产工作关乎生命。为劳动者创造安全、
健康的工作环境，始终是企业生产经营责任
的重中之重。新修订的《中华人民共和国安全
生产法》强调建立全员安全生产责任制，从源
头上防范化解重大安全风险，同时将建立风险
分级管控与隐患排查治理双重预防机制、充分
履行安全生产标准化建设等要求纳入生产主体
的法律义务，促进企业切实落实安全生产主体
责任。这些要求高度体现了“以人为本”的理
念，应成为企业开展安全生产工作的根本指导
方针。

以人为本
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企业在参与经济建设、提供就业机会、促进技
术进步等方面扮演着重要角色。建立健全公司
治理架构、风险管理体系、商业道德管理机制，
有助于企业筑牢稳健经营根基，在促进自身实
现基业长青的同时，为助力经济社会长远发展
贡献持续力量。

恪守诚信

合规之道

我们为什么关注？

优化风
⤀
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在可持续发展背景下，企业的供应链影响日益
受到外界关注。将 ESG 因素融入公司供应链战
略，有助于企业及时发现并管理供应链中的潜
在风险，并促进供应链合作伙伴共同提升 ESG
表现，在推动产业绿色转型、行业健康持续发
展，以及经济、社会与环境共赢等方面发挥着
积极作用。

构建负责任的

供应链

我们为什么关注？

APP（中国）不断完善供应商管理机制，降低供应链风险的同时，推动供应商持续落实履责行动。我们坚持负责任采购，
将可持续发展理念逐步融入采购管理，关注供应商在商业道德规范、劳工人权、职业安全、环境保护等多个方面的
表现。所有供应商必须与公司签署《商业合规与诚信行为承诺书》《企业社会责任声明与承诺书》。


